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DECRETO N. 13135 Del 26/09/2025

Identificativo Atto n. 1291

DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, FORMAZIONE, LAVORO

Oggetto

AGGIORNAMENTO FORMAT MARCHI PER L'AVVISO GOL DI CUI AL D.D.U.O N. 7480 DEL 27.05.2022 E
SS.MMUI

L'atto si compone di pagine di cui

pagine di allegati  parte integrante
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VISTI:

e la proposta di Piano Attuativo Regionale (PAR) adottato con Delibera n. 6006 del 25
febbraio 2022 che si inserisce nelllambito degli interventi del PNRR, Piano nazionale di
ripresa e resilienza (Missione 5 Componente 1 Riforma 1.1) e che indica le linee
operative per l'attuazione delle misure previste da GOL e le relative modalita di
attuazione;

e laD.g.r. n. 6427 del 23.05.2022 e ss.mm.ii “Aggiornamento e pubblicazione del Piano
Attuativo Regionale del programma di Garanzia di Occupabilita’ dei lavoratori (GOL)
nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e approvazione delle
linee guida per l'attuazione della prima fase di GOL”;

e ild.d.u.on. 7480 del 27.05.2022 e ss.mm.ii che ha approvato I’Avviso GOL;

CONSIDERATO che:

e con decreto ministeriale n.230/2023 recante il “Regolamento di riorganizzazione del
Ministero del lavoro e delle politiche sociali e degli Uffici di diretta collaborazione”, & stato
previsto, tra laltro, la soppressione dellAgenzia nazionale per le politiche attive del
lavoro (Anpal) ente nazionale di coordinamento e monitoraggio del Programma GOL;

e apartire dal 1° marzo 2024 le funzioni Anpal sono state trasferite a Sviluppo Lavoro Italia
S.p.A;

CONSIDERATO che nei marchi vigenti utilizzati nel Programma Gol regionale € presente il
logo di Anpal;

RITENUTO pertanto di approvare il nuovo format dei marchi come da Allegato 1 parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento da utilizzare sia per finalita
promozionali che amministrative / gestionali per 'Avviso Gol di cui al richiamato d.u.o n.
7480 del 27.05.2022 e ss.mm.ii;

RITENUTO di stabilire che , a partire dalla data del 30 settembre 2025, il nuovo format dei
marchi verra applicato per ’Avviso Gol di cui al richiamato d.u.o n. 7480 del 27.05.2022 e
ss.mm per tutta la documentazione amministrativa generata dai sistemi informativi regionali
SIUL , Bes, SIUF;

RITENUTO di stabilire altresi che per la documentazione non generata dai sistemi

informativi, il soggetto esecutore:

e dovra obbligatoriamente utilizzare il nuovo format dei marchi per le doti attivate a partire
dalla data del 30 settembre 2025;

e potra decidere di utilizzare il nuovo format dei marchi nella documentazione
propedeutica alla rendicontazione e richiesta liquidazione per i servizi non ancora
rendicontati o richiesti in liquidazione per le doti attivate antecedentemente alla data del
30 settembre 2025;
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RITENUTO di far salve le altre disposizioni vigenti per la gestione della dote;

DATO ATTO che sono state rispettate e previste le regole e le procedure di cui alla policy
in materia di privacy By Design previste con la Dgr n. 7837 del 12/02/2018 e che le stesse
sono state applicate in modo puntuale per il trattamento;

VERIFICATO inoltre che gli obblighi di comunicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 del decreto
legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 sono stati gia assolti in sede di adozione del decreto
n.7480/2022;

VISTA la L.r. n. 20/2008 “Testo unico delle leggi regionali in materia di organizzazione e
personale” nonché i provvedimenti organizzativi relativi alla Xl legislatura regionale;

RICHIAMATI:

la DGR n. XI1/186 del 03.05.2023 "IV Provvedimento organizzativo 2023", con la quale
si costituiscono le Direzioni generali coerentemente agli ambiti di delega afferenti ai
singoli incarichi assessorili;

la DGR n. Xl11/318 del 22.05.2023 "V Provvedimento organizzativo 2023", con la quale
vengono conferiti gli incarichi di Direzione della Giunta di Regione Lombardia;

la DGR n. XI1/628 del 13.07.2023 "IX Provvedimento organizzativo 2023" e ss.mm.ii, con
la quale viene approvato il nuovo assetto organizzativo e vengono conferiti gli incarichi
dirigenziali con decorrenza dal 15 luglio 2023;

DECRETA

di approvare il nuovo format dei marchi come da Allegato 1 parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento da utilizzare sia per finalitd promozionali che amministrative
/ gestionali per ’Avviso Gol di cui al d.d.u.o n. 7480 del 27.05.2022 e ss.mm.ii;

di stabilire che a partire dalla data del 30 settembre il nuovo format dei marchi verra
applicato per I'’Avviso Gol di cui al richiamato d.u.o n. 7480 del 27.05.2022 e ss.mm per
tutta la documentazione amministrativa generata dai sistemi informativi regionali SIUL ,
Bes, SIUF;

di stabilire altresi che per la documentazione non generata dai sistemi informativi, il
soggetto esecutore:

e dovra obbligatoriamente utilizzare il nuovo format dei marchi per le doti attivate a
partire dalla data del 30 settembre 2025;

e potra decidere di utilizzare il nuovo format dei marchi nella documentazione
propedeutica alla rendicontazione e richiesta liquidazione per i servizi non ancora
rendicontati o richiesti in liquidazione per le doti attivate antecedentemente alla
data del 30 settembre 2025;

. di far salve le altre disposizioni vigenti per la gestione della dote;
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5. di attestare che la pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 del D. Lgs. 33/2013 & gia
avvenuta in sede di adozione del decreto n. 7480/2022;

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale della
Regione  Lombardia, sul portale istituzionale di Regione Lombardia
www.regione.lombardia.it sezione bandi e sul link
https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioRedazionale/servi
zi-e-informazioni/cittadini/Lavoro-e-formazione-professionale/garanzia-di-occupabilita-
dei-lavoratori/programma-gol/programma-gol

I Dirigente
ALESSANDRO FIORI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.
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